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Umowa 

o prowadzenie praktyk studenckich/zawodowych 
 

 
zawarta w dniu ........................ r. w Katowicach pomiędzy 

……………………………………………… 

…………………………………………........ 

……………………………………………… 

 

którą reprezentuje: 
 
…………………………………………………………… 
 

zwanym dalej Kierującym, 

a 

Wojewódzkim Pogotowiem Ratunkowym w Katowicach, 
ul. Powstańców 52,  40-024 Katowice, 
wpisanym do Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000020162, NIP 954-22-60-707 
które reprezentuje: 

 
Łukasz Pach - Dyrektor 
zwanym dalej „WPR” 
 
 

§ 1 
 

1. Kierujący odsyła do WPR, celem odbycia studenckich praktyk zawodowych zgodnie  z programem 
praktyk stanowiącym załącznik nr 1 do umowy.  

2. Kształcenie studentów w trakcie studenckich praktyk zawodowych jest realizowane zgodnie 
z wymogami: 
- Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 20 lipca 2018r. (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 
742) 
- Rozporządzenie Ministra Nauki i szkolnictwa Wyższego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie 
standardów kształcenia przygotowującego do zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, 
pielęgniarki, położnej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego  
(Dz.U. 2021, poz. 991 z późn. zm.) 
- Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 listopada 2018 r.         
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na 
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (tj. Dz.U. z 2018. Poz. 2218) 
- Ustawy z dnia 8.09.2006r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (tj. Dz.U. z 2023 
poz. 1549 ze zm.). 

3. Wykaz studentów obejmujący w szczególności imiona i nazwiska oraz ich opiekuna stanowi 
załącznik nr 2  do umowy. 

4. Kierujący oświadcza, iż wszyscy studenci posiadają ważne szczepienia przeciwko WZW typu B. 
  
 
 



 
§ 2 

 
1. WPR przyjmuje, celem odbycia praktyki zawodowej studentów do Stacji Pogotowia Ratunkowego 

WPR. 
2. WPR oświadcza, że zapewni słuchaczom prawidłowy przebieg  praktyk zawodowych. 
3. Zapewnienie właściwych procedur postępowania poekspozycyjnego związanego 

 z narażeniem studentów na kontakt z materiałem potencjalnie zakaźnym w trakcie odbywania 
praktyki zawodowej, w tym skierowanie na badania zgodnie z art. 41 ust.5 Ustawy z dnia 5.12.2008 
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (tj. Dz. U. 2020 poz. 1845). 
Koszt profilaktycznego leczenia poekspozycyjnego ponosi Kierujący. 

4. WPR ma prawo odmówić przyjęcia skierowanych na praktyki osób bez podania przyczyny. 
 
 

§ 3 
 

Kierujący zobowiązuje się do: 
1. wydania studentom skierowań na praktykę, 
2. przedstawienia WPR programu praktyki-załącznik nr 1 do umowy, 
3. sprawowania nadzoru nad przebiegiem praktyk, 
4. ubezpieczenia uczestników praktyki od następstw nieszczęśliwych wypadków, 
5. do naprawienia szkód wyrządzonych przez studentów w majątku WPR powstałych w związku  

z odbywaniem praktyki, 
6. zapewnieniu opiekuna praktyk / kierownika praktyk po uprzedniej akceptacji przez WPR. 

 
 

§ 4 
 

1. Kierujący dokona zapłaty WPR za udostępnienie studentom odzieży ochronnej oraz za środki 
ochrony osobistej zryczałtowanej kwoty w wysokości: 
 

-2 zł netto+23% VAT –  
 

za każdą godzinę praktyk za każdego studenta w terminie 21 dni od daty wystawienia faktury, 
przelewem na konto Wojewódzkiego Pogotowia Ratunkowego w Katowicach, które zostanie podane 
na wystawionej fakturze przez WPR w Katowicach. 

2. Kierujący upoważnia Wojewódzkie Pogotowie Ratunkowe do wystawiania faktur VAT bez jego 
podpisu. Rozliczenie nastąpi po zakończeniu okresu cyklu szkoleniowego. Faktura zostanie 
wystawiona w ciągu 7 dni od zakończenia cyklu szkoleniowego 

3. Poza wymienioną wyżej kwotą Kierujący nie będzie ponosił na rzecz WPR innych opłat. 
 
 

§ 5 
 

Do obowiązków studentów należy pełna realizacja programu praktyki, a w szczególności: 
1. zapoznanie się z programem praktyki oraz organizacją pracy i regulaminem WPR, 
2. wykonywanie zadań wynikających z programu praktyki oraz poleceń koordynatora stacji pogotowia 

ratunkowego i opiekuna praktyki zawodowej, 
3. uczestniczenie w zorganizowanym przez WPR  szkoleniu z zakresu bhp i stanowiska pracy, 
4. przestrzeganie obowiązującego w WPR regulaminu pracy i dyscypliny pracy, przepisów bhp oraz  

o ochronie tajemnicy państwowej i służbowej, a nadto przedstawienie aktualnego zaświadczenia 
lekarskiego stwierdzającego brak przeciwwskazań do odbycia praktyki na określonym stanowisku 
przed jej rozpoczęciem. 

 
 



 
 

§ 6 

 
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od  …......... do ……… r. przy czym każdej ze stron służy 

prawo jej rozwiązania za 1-miesięcznym wypowiedzeniem. 

2. Umowa może ulec rozwiązaniu w każdym czasie za obopólnym porozumieniem. 

 

§ 7 
 

1. WPR oraz Kierujący,  jako administratorzy danych osobowych studentów skierowanych na praktyki, 
zobowiązani są do przestrzegania przepisów w zakresie przetwarzania i ochrony danych, w tym 
zwłaszcza Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych/RODO). 

2. W związku z zawarciem i wykonywaniem Umowy dochodziło będzie do przekazywania sobie przez 
WPR oraz Kierującego, jako administratorów,  danych osobowych dotyczących: 

a. praktykantów, 
b. osób reprezentujących drugą ze Stron, 
c. osób wyznaczonych przez drugą ze Stron do kontaktów, 
d. osób uprawnionych do wykonywania czynności związanych z nadzorem nad przebiegiem 

praktyki. 
3. Każda ze Stron, stosownie do potrzeb i wymogów,  zobowiązana będzie do spełnienia obowiązku 

informacyjnego wobec osób których dane przetwarza.  
4. WPR realizuje obowiązek informacyjny wobec praktykantów poprzez udostępnienie każdemu z nich 

stosowanej klauzuli informacyjnej.  
5. WPR realizuje obowiązek informacyjny wobec osób wskazanych w ust. 2 lit. b-d poprzez 

zamieszczenie w treści niniejszej Umowy klauzuli informacyjnej stanowiącej załącznik nr 2 do 
niniejszej Umowy. 

 
§ 8 

 
Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga dla swej ważności zachowania formy pisemnej. 

 
§ 9 

 
Wszelkie ewentualne wątpliwości lub spory, mogące powstać w czasie trwania umowy, strony zgodnie 
poddadzą wspólnym wyjaśnieniom. W przypadku niemożności ugodowego rozstrzygnięcia sporu 
właściwym miejscowo sądem powszechnym jest sąd siedziby WPR  w Katowicach. 

 
§ 10 

 
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

 

..........................................................   ............................................................. 

podpis przedstawiciela jednostki kierującej           podpis przedstawiciela jednostki przyjmującej 

 

 



 

Załącznik nr 2 do Umowy o prowadzenie praktyk zawodowych.  

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

 

1. Niniejsza klauzula informacyjna dotyczy danych osobowych przetwarzanych w związku z 
zawarciem między Wojewódzkim Pogotowiem Ratunkowym w Katowicach a Podmiotem 
Kierującym Umowy o prowadzenie praktyk zawodowych (dalej: „Umowa”). Odnosi się 
ona do danych:  

a) osób reprezentujących Podmiot Kierujący,  

b) osób wskazanych przez Podmiot Kierujący jako osoby do kontaktu, 

c) osób sprawujących nadzór nad praktykami prowadzonym w ramach Umowy.  

2. Administratorem wskazanych w pkt. 1 danych osobowych jest Wojewódzkie Pogotowie 
Ratunkowe w Katowicach, ul. Powstańców 52,  40-024 Katowice. 

3. Przetwarzanie dotyczyć będzie danych osobowych podanych w treści Umowy, a także 
danych kontaktowych (nr telefonu, adres e-mail) jeśli będzie to niezbędne dla właściwego 
wykonania Umowy.  

4. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych; można się z nim skontaktować pod 
adresem: jboron@wpr.pl  

5. Dane osobowe przetwarzane będą w celu zawarcia i właściwego wykonania Umowy, w tym 
zwłaszcza organizacji i zapewnienia właściwego przebiegu praktyk zawodowych.  

6. Podanie danych osobowych wskazanych w Umowie pozostaje niezbędne w celu możliwości 
zawarcia i prawidłowej realizacji Umowy. 

7. Administrator nie zamierza udostępniać danych podanych w Umowie odbiorcom danych. 

8. Dane osobowe przechowywane będą przez okres niezbędny do realizacji Umowy, a po jej 
zakończeniu, przez okres wymagany przepisami prawa. 

9. Informujemy, że w stosunku do Państwa danych osobowych przetwarzanych przez 
Administratora mają Państwo uprawnienie do: 
a) dostępu do tych danych osobowych, 
b) sprostowania bądź uzupełnienia tych danych, jeśli nie są one prawidłowe bądź nie są 

one kompletne (art. 16 RODO), 
c) żądania usunięcia lub ograniczenia przetwarzania tych danych – przy czym w 

odniesieniu do sytuacji, gdy podstawą przetwarzania jest umowa (por. pkt 4 powyżej), 
prawo to może być realizowane z ograniczeniem do przypadków wskazanych 
odpowiednio w art. 17 ust. 1 RODO (w stosunku do usunięcia)  oraz 18 ust. 1 RODO 
(w stosunku do ograniczenia); 

10. Dane osobowe nie będą przetwarzane przez administratora danych w sposób 
zautomatyzowany ani nie będą poddawane profilowaniu. 

11. Dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich. 

12. Przysługuje Państwu uprawnienie do wniesienia skargi do organu nadzorczego. 
 



 


